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ANEXO N°01

S0LICITUD DIRIGIDA AL COMITE ELECTORAL

Sefiores

COMITE ELECTORAL

Presente. -

Yo, identificado  (a)
con documento nacional de identidad (DNI) N° , 'y domiciliado en

, mediante el presente

remito mi Hoja de vida documentada, asi como los anexos 03, 04 y 05 debidamente

suscritos.

Declaro que cumplo integramente con los requisitos establecidos para la

candidatura por lo que me someto personal y libremente a lo estipulado en las bases

Asimismo, en caso de resultar ganador (a) declaro que cuento con disponibilidad

inmediata para asumir el cargo.

Lima, de del 2022

(Firma y huella digital)
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ANEXO N° 02
FORMATOQ DE HOJA DE VIDA
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO [ APELLIDO MATERNO | NOMBRES
N 4
SEXO | FEMENINO [ MASCULINO | [ ANTECEDENTES PENALES [ SIT NO |
DNI ESTADO CIVIL | PROC. JUDICIAL VIGENTE | SI | NO
FECHA DE NACIMIENTO | DIA MES [ ANO
DOMICILIO | | DISTRITO | PROVINCIA
I.E. CENTRO LABORAL
CELULAR | TELEFONO FIJO | | ESCALA MAGISTERIAL |
- SANCION
CORREO ELECTRONICO ADMINISTRATIVA Sl | NO
COLEGIATURA
INSTITUCION CARGO HABILITADO PERIODO
DESDE HASTA

FORMACION ACADEMICA

INSTITUTO/UNIVERSIDAD

CARGO ACADEMICO O NIVEL
DE ESTUDIOS OBTENIDOS

ESPECIALIDAD

FECA DE EXPEDICION
DEL GRADO O TITULO

(Puede insertar mas filas si lo requiere)

EXPERIENCIA LABORAL
(Puede insertar mas filas si lo requiere)

CONDICION LABORAL

| DEPENDIENTE

| INDEPENDIENTE

NOMBRE DEL CENTRO
LABORAL

SECTOR | PUBLICO | PRIVADO | | DEPARTAMENTO
CARGO U OCUPACION | | PROVINCIA
DIRECCION DISTRITO
DESDE DIA MES ANO
HASTA DIA MES ANO

FUNCIONES




CONDICION LABORAL [ DEPENDIENTE | [ INDEPENDIENTE
NOMBRE DEL CENTRO

LABORAL

SECTOR [ PUBLICO | PRIVADO [ [ DEPARTAMENTO
CARGO U OCUPACION | | PROVINCIA
DIRECCION DISTRITO
DESDE DIA MES ANO
HASTA DIA MES ANO
FUNCIONES

CONDICION LABORAL | DEPENDIENTE | | INDEPENDIENTE
NOMBRE DEL CENTRO

LABORAL

SECTOR | PUBLICO | PRIVADO | | DEPARTAMENTO
CARGO U OCUPACION | | PROVINCIA
DIRECCION DISTRITO
DESDE DIA MES ANO
HASTA DIA MES ANO
FUNCIONES

Declaro bajo juramento que la informacion consignada este documento se ajusta a
la verdad, asimismo declaro no contar con sancién administrativa ni judicial vigente, sin
haber sido sancionado administrativamente en los Ultimos cinco (5) afios, bajo los
apercibimientos de ley.

Lima, de del 2022

(Firma y huella digital)
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ANEXO N°03

DECLARACION JURADA DE NO TENER ANTECEDENTES PENALES. NI

Yo,
identificado (a) con  DNI N°
y domiciliado en , distrito de__,
provinciade , departamento de

Declaro bajo juramento:

NO REGISTRAR ANTECEDENTES PENALES, NI CONTAR CON SANCION
ADMINISTRATIVA, NO CONTAR CON PROCESO ADMINISTRATIVO, NI JUDICIAL
VIGENTE, NI HABER SIDO SANCIONADO ADMINISTRATIVAMENTE EN LOS
ULTIMOS CINCO (5) ANOS.

Firmo la presente declaracion, de conformidad con lo establecido en el art. 51° del
Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General - Ley N°
27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, y asumo la responsabilidad
administrativa, civil y/o penal por cualquier accién de verificacion que compruebe la
falsedad o inexactitud de la presente declaracion jurada, asi coma la adulteracién de

los documentos que presente posteriormente a requerimiento de la entidad.

Lima, de del 2022

(Firma y huella digital)
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ANEXQ 04

LISTA DE ADHERENTES DE RESPALDO DE 100 DOCENTES NOMBRADOS PARA
CANDIDATURA COMO REPRESENTANTE DOCENTE ANTE LA COMISION
PERMANENTE DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS PARA DOCENTES
DE LA UGEL N° 06

N° Apellidos y Nombres Institucion DNI Firma
Educativa
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ANEXO 05
FORMATO DE AUTORIZACION DEL SERVICIO DE NOTIFICACION

ELECTRONICA MEDIANTE EL USO DE LA CASILLA ELECTRONICA AL
ADMINISTRADO

Y 0, o identificado/a con

DNI o Carnet de Extranjeria N°. ... ................... .. . ., con direccion domiciliaria .......
veeeeen., COITEO

electrénico .. . . ... ... ... , ¥ namero telefénico celular . . . . ............ Y

considerando que la Unidad de Gestiébn Educativa Local N° 06 (UGEL 06) cuenta con
disponibilidad tecnolégica a través del Sistema de Notificaciones Electrénicas (NOE), conforme
al numeral 20.4 del articulo 20 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, " Ley del
Procedimiento Administrativo General ", aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
AUTORIZO a la UGEL 06, para que me notifique electrénicamente, mediante la asignacién de
una CASILLA ELECTRONICA, los actos administrativos que se emitan a consecuencia del

Procedimiento Administrativo emitidos a mi nombre.

En caso sea materialmente imposible notificarme por via electrénica, se me notificara a través
de las modalidades de notificacion sefialadas en el articulo 20.1 del referido T.U.O. de la Ley
N° 27444. Suscribo la presente autorizacion en sefial de conformidad,

Lima, de del 2022.
FIRMA

INDICACIONES:

1. LaUnidad de Gestion Educativa Local N° 06 le asignara una casilla electrénica que tendra como cédigo de usuario su numero de
DNI.

2. Elcorreo electrénico consignado en el presente, servira para enviarle un aviso sobre la notificacién remitida a su casilla electrénica,
asi como para efectos de recuperacion o cambio de contrasefia. Independientemente de lo mencionado, usted es responsable de
verificar su casilla electronica constantemente.

3. Debe revisar continuamente la cuenta de correo electronico sefialada, incluyendo la bandeja de spam o el buzén de correo no

deseado, debiendo tener en cuenta que la notificacion del acto administrativo se entiende validamente efectuada cuando la entidad
la deposite en la casilla electrénica que se le asigne, surtiendo efectos el dia que conste haber sido recibida, conforme lo dispuesto
en el parrafo sexto del numeral 20.4 del articulo 20 del TUO de la Ley N° 27444.

INFORMACION COMPLEMENTARIA:

1.

w

El plazo para realizar la notificacion electrénica del acto administrativo es de cinco (5) dias habiles, contados a partir de su emision,
conforme lo dispuesto en el numeral 24.1 del articulo 24 del TUO de la Ley N° 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS, en caso sea materialmente imposible notificarle por via electronica, se aplicara lo dispuesto en el numeral 20.1 del articulo 20
del mismo.

La UGELOG6 realiza la notificaciéon mediante correo electrénico en dia y hora habil. Si se realizara en dia inhabil, se entiende efectuada
en el dia hébil siguiente.

El acto administrativo a notificar estara contenido en un archivo adjunto en formato PDF.

Puede enviarse mas de un mensaje al correo electrénico si el tamafio del acto administrativo a notificar amerita su fraccionamiento,
en cuyo caso se requiere el acuse de recibo de cada uno de los mensajes que se envien para que el acto administrativo surta sus
efectos. Se entiende como fecha de envio de la notificacién la que corresponde al Gltimo correo electrénico enviado, el cual indicara
que se ha completado el acto de notificacion.

En todo lo no previsto de manera expresaen el presente, se aplican supletoriamente las disposiciones contenidas en el TUO de la
Ley N° 27444.




